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VISTO: El Informe N° 150-2011-GOB.REG.HVCA/CEPAD/ajvc con
Proveido Ne° 378888-2011/GOB.REG.HVCA/PR, el Informe N° 095-2010-
GOB.REG.HVCA/CPPAD, el Informe N°199-2009/GOB.REG.HVCA/GGR-ORA, el Informe N°
1599-2010/GOB.REG.HVCA/GRDS-DIRESA, el Informe N° 135-2010/GOB.REG.HVCA/GRDS-
DIRESA/CADM y demis documentacidn adjunta en veinticinco (25) folios utiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe N° 150-201 1-GOB.REG.HVCA/CEPAD/mmch, la
Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional Huancavelica,
informa respecto de la investigacién denominada PRESUNTA NEGLIGENCIA FUNCIONAL
FORACCION U OMISION COMETIDAPCREL 2.P.C. AMADOR TORAILVA DIAY, EX
ADMINISTRADOR DE LA DIRECCION EJECUT:VA DE ADMINISTRACION DE {A.:
DIRESA - FTUANCAVELICA; ‘

Que, mediante Resolucién Numero Nueve emitida por el Primer Juzgado de
Paza Letrado de la Corte Superior de Justicia de Huancavelica, Resolucién confirmada en grado de
apelacién por el Segundo Juzgado Especializado Civil de Huancavelica medianie Sentencia de Vista de
fecha 28 de noviembre del 2008, procedente del expediente N° 2007-001¢1-0-1102-J1-C1-01, se
declarando fundado la demanda interpuesto por Yelena Yesenia Romero Huarancca contra la Direccién

Regional de Salud de Huancavelica, sobre pago de S/. 4,050.00 mas los intereses legales;

% Que, mediante Informe N° 199-2009/GOB.REG.HVCA/GGR-ORA, la
"?;} irectora Regional de Administracién comunica al Gerente General Regional Vicente Malasquez Gil,
f{; gpA K GERBER ='= ue sin perjuicio del mandato judicial es necesario el deslinde de responsabilidad administ-ativa del
‘\'1%"//{@[:;:;\ /Qgisefsonal que por accién u ~misién genced que el Gobicrno Regional de Huancavelica-contraiga est

M obligacion de pago de soles;

Que, mediante Informe N° 135-2010/GOB.REG.HVCA/GRDS-
DIRESA/CADM, la Coordinacién Administrativa de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica
omunica al C.D. Agustin Quispe Ayamamani Director Regional de Salud Huancavelica, que estando a
o dispuesto por la Resolucién N° 25 de fecha 07 de julio del 2010 procedente del Expediente 2007-
1161-0-1101-JPCI-01, se debe cumplir con cancelar la suma de Cuatro Mil Cincuenta y 00/100
* INuevos Soles (S/. 4050.00) a favor de Yelena Yesenia Romero Huarancca, determinindose que quien
/ generd este perjuicio econdémico al Gobierno Regional Huancavelica, fue el administrador de la ex
Direccién Ejecutiva de Administracién de lae DIRESA el CPC Amador Toralva Diaz, del 05 de
diciembre del 2005 al 30 de enero del 2007, siendo el que debe responder por alguna responsabilidad

administrativa que hubiera;

Que, de los hechos precedentemente descritos se ha hallado la presunta
responsabilidad administrativa del C.P.C. AMADORTORALVA DIAZ, ex Director de la Direccién
Ejecutiva de Administracién de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, quien en el desempeiio
de su funcién habria descuidado sus deberes y funciones encomendadas por lo que por accién u
omisién funcional generd que el Gobierno Regional de Huancavelica contraiga la obligacion del pago
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por la suma ascendente a cuatro mil cincuenta y 00/100 nuevos soles (S/. 4,050.00) mas los intereses
legales a favor de Yelena Yesenia Romero Hurancca, mediante mandato judicial del Primer Juzgado de
Paz Letrado de Huancavelica, Resolucién N° 09 nueve, procedente del expediente N° 2007-00161-0-
1101-JP-CI-01; consecuentemente habria transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° Literales a), b) y
h) del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico que norma: a) “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio piblico”, b)
“Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los recursos piblicos”y b)) “Las demds gue le seRale las
leyes o el reglaments”, concordando con lo dispuesto en el Articulo 126° y 129° del Decreto Supremo N°
005-90-PCM — Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico que norma:
Articulo 126° “Todo funcionario o servidor de la Administracion Priblica, cnalquiera fuera su condicion, estd sujeto a
las obligaciones determinadas por Ley y el presente Reglamento”y Articulo 129° “Los funcionarios y servidores éeberin
auiar con correcion y jistesa a  realizir los actos acdministrativos gite les corresponda, cantelando la seguridad y el
petrizonio de! Fistado que iengan bajo.su aivecti rosponsabilidad”, por Jc que su conducta se encontraria
tipiticada como una presunta falta grave de caricter disciplinario establecido en el Articulo 28° literales
a), d) y i), del Decreto Legislativo-N°® 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico que norma: a) “E/incumplimienta de las normas establecidas en la presente
ley y su reglamento”, &) “1a negligencia en el desempeno de la funciones”y 1) “las demds que senale la ley”.

Que, la Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios del
Gobierno Regional de Huancavelica, ha efectuado el analisis de los hechos irregulares antes descritos,
calificindolos como falta grave de caricter disciplinario, en la que presuntamente habria incurrido el
CPC Amador Toralva Diaza, existiendo suficientes elementos de juicio para instaurirseles proceso
administrativo disciplinario, a fin de deslindar su presunta responsabilidad, ello dentro de un debido
proceso con las garantias para una debida defensa;

_ De conformidad al Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Raswe-dela Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico y su Reglamento Decreto Supremo N°005-90-
PCM; '

Estando a lo recomendado por la Comisiéon Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios del Gobierno RegionalHuancavelica.

Con la visacién de la Oficina Regional de Administracién, Oficina Regional de
Asesorfa Juridica y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones y facultades conferidas por la Constitucion Politica
del Perti, Ley N° 27783: Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N 27867 Ley Organica de los
Gobiernos Regionales, modificado por la Ley N°27902y la Resolucién Ejecutiva Regional N° 507-
2011/GOB.REG.HVCA/PR. :

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- INSTAURAR Proceso Administrativo Disciplinario al
C.P.C. AMADOR TORALVA DIAZ, ex Director de la Direccién Ejecutiva de Administracién de la
Direccién Regional de Salud de Huancavelica, por las consideraciones expuestas en la presente
Resolucién.
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ARTICULQ 2°.- Precisar que el procesado, tiene derecho a presentar su
descargo por escrito y las pruebas que considere conveniente dentro del término previsto por ley, para
lo cual tendri libre acceso al expediente administrativo, documentacién institucional y a todos los
medios de prueba que les permita cjercer su defensa, en el marco del libre acceso a la informacién
publica que regula el Decreto Supremo N°043-2003-PCM, y en caso de requerirse su reproduccién total
o parcial de los mismos, asumira el costo que irrogue dicha accion.

ARTICULO 3°.- Precisar que la ampliacién de plazo, a que hace referencia el
Articulo 169 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, se entender4 aprobada por igual término, a la sola
presentacion de la solicitud por parte del procesado.

ARTICULO 4°.- CORTUNMICAR el presente acto administiativo a la Comisidn
Especial de Procesns Administrativos Disciplinarios, Organos competentes del Gobierna Regional
FHuancavelica, Oficina de Desarrollo Humanoe Interesado, conforme a ley.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE YARCHIVESE.




